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Radmila Laus

Intervju i pisanje teksta nakon intervjua

Intervju je tehnika kojom ucenici uce kako postavljati pitanja, slusati i biljeziti informacije. Ovako
razvijaju vjestine istrazivanja i pisanja upoznaju druge kroz razgovor i prenose njihovu pricu u
obliku ¢lanka, price ili izvjestaja.

INTERVJU - POSTUPAK

Ovdje je opisan jedan od mogucih postupaka poucavanja djece o tome kako da pripreme i realizuju
intervju.

Razgovarajte sa ucenicima o Cinjenici da vecina ljudi ima zanimljiva iskustva i pri¢e o kojima drugi
ljudi nikada ne¢e saznati zato jer nitko nije razgovarao sa njima i zapisao ta iskustva. Zatrazite od



ucenika da pronadu i procitaju nekoliko intervjua (moZete im i vi preporucéiti neke). Neka razmisle o
tome Sta su iz intervjua saznali, koja su pitanja bila postavljena, da li bi oni postavili neka druga?
Zasto? Napravite kriterije za dobar intervju zajedno sa djecom.

Predlozite ucenicima da kao pisci razmisle o neCemu o ¢emu bi oni voljeli saznati viSe, i osobi od
koje bi to mogli saznati. Kada odaberu temu, razgovarajte o tome koga bi mogli intervjuisati i koja
pitanja bi mogli postaviti. Zasto? Sta Zele saznati, i $ta ¢e sa onim $to saznaju? Objasnite im da
ponekad ljudi ne ispri¢aju sva svoja iskustva ukoliko ih pisac putem pitanja ne podsjeti. Pomozite
im da pripreme popis pitanja. Neka prije intervjua saznaju Sto mogu vise o osobi koju intervjuisu,
kako bi se mogli pripremiti (Razgovarajte o tome $ta se sve moze dogoditi ako nemamo dovoljno
informacija o osobi koju intervjui$emo?)

Kada naprave listu mogucih pitanja, razmislite zajedno o tome kako poredak pitanja utiCe na tok
intervjua. Predlozite im da organizuju pitanja prije samog intervjua i osmisle dobro uvodno pitanje.
Razgovarajte s ucenicima o tome da neki ljudi brzo govore i pitajte ih kako ¢ée zabiljeziti ono sto
kazu.

Razmislite o tome koja su dobra pitanja a koja ne (vjezbajte na loSim pitanjima, iz gresaka se
najbolje uci). Postavljajte $to vise otvorenih pitanja.

Igrajte igre uloga, tako sto ¢e neko intervjuisati drugu osobu, dok ¢e ostali biti posmatraci zaduzeni
da daju ideje i sugestije za poboljsanja i dodatna pitanja.

Neka ucenici naprave finalnu verziju intervjua i uporede ih sa postavljenim kriterijima.

Vrijeme je za akciju: Zadatak je pronaci i obaviti stvarni intervju sa nekom osobom. Nakon
obavljenog zadatka razgovarajte sa ucenicima o njihovim iskustvima, o tome Sta im je bilo
interesantno, Sta su naucili, o tome Sta bi mogli drugacije uraditi. NapiSite tekst na osnovu
intervjua, dodajte fotografiju, izradite razrednu knjigu intervjua ili Casopis.

Vjezbajte ponasanje tokom intervjua: budite srdacni, ljubazni ali i odlu¢ni da saznate odgovore;
dajte sugovorniku vremena da razmisli; pokazite osobi da je paZljivo slusate; neka pitanja prozilaze
iz ogovora vaseg sagovornika; zahvalite se.
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Dodatne ideje za primjenu

Vodeni intervju sa zamisljenim likovima:



na satu lektire: piscem lektire, likom iz djela,
s osobama iz javnog zivota, pisac, sportas, glumac, slikar......
s osobama iz nase proslosti, osobom po kojoj je moja skola dobila ime

Jedan ucenik je novinar, a drugi odabrana osoba. Prije igre potrebno je prouciti biljeske o toj osobi,
a ucenik odgovara na sva pitanja u prvom licu.

Intervju sa stvarnim likovima
TEME:

Djelatnici u Skoli-idemo u posjet ravnatelju, knjizni¢aru, domaru, spremacici.....
Rodbina i svojta-draga osoba

Moj zaviCaj-zanimanja ljudi, vazna licnost u mom zavicaju,

Zdravstvene ustanove-djelatnici

Razgovarajte s ucenicima o Cinjenici da vecina ljudi ima zanimljiva iskustva i price o kojima drugi
ljudi nikada nece saznati zato jer nitko nije razgovarao s njima i zapisao ta iskustva. Objasnite da
mnogi ljudi obavljaju zanimljive poslove za koje mnogi drugi ne znaju.

Aktivnosti poslije :

Pazljivo odabrana tema intervju poslije moze biti dobar temelj za diskusiju, raspravu-debatuy,
stvaralacko pisanje, izrada slikovnice....

PISANJE TEKSTA NAKON INTERVJUA
Nakon Sto su obavili intervju, ucenici ¢e trebati napisati tekst.
Evo nekoliko uputa koje im mozete dati:

o Sve zabiljeske koje ste napravili tokom intervju procitajte odmah po zavrsetku, i budite sigurni
da mozete procitati i razumjeti sve $to ste napisali

o DopiSite, prepravite i pojasnite sve sto bi moglo biti nejasno, dok vam je pamcenije jos svjeze

o Pustite da vam se utisci slegnu, a onda otpocnite:

o Pocnite kao da Zelite da ispricate pricu nekom prijatelju

o Probajte objasniti o c¢emu je pri¢a u jednoj recenici

o Napisite naslov (podnaslov?)

o Razmislite o tome Sta vam je bilo najinteresantnije, i pratite tu misao. Ono $to je vama bilo
interesantno trebate prenijeti i svojim Citaocima

o Napisite prvu verziju ne gledajuci zabiljeske, a onda je dopunite

o Ne morate prenijeti sve Sto ste Culi

o Koristite citate (tacne), kako biste oslikali ono Sto Zelite napisati

o Pronadite i neke druge izvore i ukljucite dodatne informacije



o Provjerite tacnost svih informacija

o Zamislite da je vas ¢lanak prica koja ima pocetak, sredinu i kraj, a vas sugovornik je glavni lik.
Pokusajte pricu napisati tako da onaj ko Cita dozivi vaseg sugovornika u punom svjetlu.

o Razmislite o tome kako vas intervju treba da izgleda u ¢asopisu — izvucite neke recenice ili
citate, dodajte fotografiju ili ilustraciju, odaberite font...
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